
Un año más nos rebelamos ante las vio-
lencias que nos atraviesan en todos los 
ámbitos de nuestras vidas: los públicos 
y privados, los sociales, los laborales y 
los domésticos, los reales y virtuales. 
Espacios por los que transitamos con 
miedo, donde nos infravaloran, nos ig-
noran, nos acosan, nos agreden, nos 
insultan, nos violan, nos asesinan…
Este año 2020 han sido asesinadas 82 
mujeres, y desde el año 2010 suman ya 
1095; y aún no lo llaman por su nom-
bre: Terrorismo Machista.
Todos los días nos enfrentamos a la 
eterna unión entre capitalismo y pa-
triarcado.
Especialmente queremos señalar la ins-
titucionalización del dominio patriarcal, 
que perpetúa el miedo, la pobreza, la 
sumisión, el rol de cuidadora/repro-
ductora.
- La justicia patriarcal pone el foco en 
las víctimas, alargando y profundizan-

do su sufrimiento, mientras minimiza 
los actos de los agresores.
- La sanidad nos somete a interrogato-
rios para acceder a métodos anticon-
ceptivos o a abortos, cuestiona a las 
personas trans, deja a las migrantes sin 
papeles sin cobertura sanitaria y niega 
tratamientos de fertilidad a las lesbia-
nas.
- El sistema educativo educa en la di-
visión de los roles de género, pero no 
en educación sexo-afectiva integral y 
diversa, y fomenta el individualismo y 
el pensamiento acrítico.

- El sistema económico/laboral nos 
mantiene en la economía sumergida, 
en los trabajos más precarios, los femi-
nizados, los de cuidados y reproducti-
vos en los hogares, sin reconocimiento 
económico. La pobreza tiene nombre de 
mujer obrera; y cuando nos jubilamos 
obtenemos una pensión de miseria que 

no reconoce nuestra aportación a esta 
sociedad.
No queremos dejar de mencionar que 
cientos de mujeres y sus hijas e hijos 
se han visto obligadas a convivir con su 
agresor durante el confinamiento obli-
gatorio por la pandemia del Covid 19; y 
sin opciones ni ayudas suficientes, no 
han podido escapar de su tortura dia-
ria.
Proponemos inversión y mejora en sa-
nidad, en prevención, en educación, en 
acompañamiento y ayuda a las vícti-
mas, en protección social.
Para dar la vuelta a todas estas injus-
ticias seguimos apostando por la au-
to-gestión y el apoyo mutuo; seguimos 
apostando por la de-construcción de la 
masculinidad tóxica; por la lucha diaria 
en todos los frentes y por la construc-
ción de una sociedad más justa, más 
igualitaria, más feminista y más liber-
taria.
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“Ante las atrocidades tenemos que tomar partido. El silencio estimula al verdugo”. Elie Wiesel.
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Boletín de empleo

Lunes 5 de octubre
Se aprueba participar en un aval 
de un préstamo a la Coop. Espa-
nica, cooperativa que nos sumi-
nistra el Café procedente de Co-
mercio Justo. El préstamo es el 
que necesitan para adelantar los 
pagos a las agriculturas cafeteras 
nicaragüenses.
Organización de una Asamblea 
Informativa para nuevas personas 
afiliadas en Briviesca el día 23 de 
octubre.
Se estructura la respuesta las 
multas impuesta por el Ayunta-
miento de Burgos por colocar car-
teles en la calle, el 1º de mayo de 
2019 y el 8 de marzo de este año.
Se convoca Pleno del Sindicato 
para el 24 de septiembre y Asam-
blea General Ordinaria 2020 para 
el 25 de octubre. Con el siguiente 
Orden del Día provisional: Infor-
mes de gestión y económico, pre-
supuesto económico 2020 y elec-
ción del Secretariado Permanece 
y Comisiona Revisora de Cuentas.

Martes 13 de octubre
la Co-secretaría General en repre-
sentación del Sindicato saludara a 
las delegaciones del Congreso Ex-
traordinario de la Federación de 
Sindicato de CGT de Limpiezas y 
Mantenimiento. A celebrar el sá-
bado día 17 en los locales del Sin-
dicato.
Se retrasa el próximo Pleno del 
Sindicato al día 17 de diciembre.
Organización de una jornada de 
formación pata el dia19 de no-
viembre: La Inspección de Traba-
jo.
Se continúa organizando la mani-
festación en defensa de la sanidad 
para el sábado 17 de octubre.

Lunes 19 de octubre
Se abre la posibilidad de re-
tomar el funcionamiento del 
Grupo de Acción Social (GAS).
Se aprueba el informe de ges-
tión del Secretariado, a presen-
tar a la Asamblea General del 
Sindicato del 25 de octubre.

Se realiza la valoración de la 
manifestación en defensa de 
la Sanidad celebrada el día 17. 
Con carencias organizativas 
mejorables, se destaca que es 
la primea manifestación en la 
que participamos como CGT 
tras el inicio de la pandemia en 
Burgos.

Lunes 26 de octubre
Se presenta el nuevo Secretariado 
Permanente, elegido en la Asam-
blea General y se valora el desa-
rrollo y acuerdos de la referida 
Asamblea.

Agendas y calendarios 2021: se 
realiza la petición de este material 
tanto al CGT Confederal como a la 
CGT Regional. En Burgos edita-
remos un calendario de pared, de 
hojas mensuales.
Se informa del desarrollo de la 
Plenaria regional celebrada el día 
20 de octubre ●

Principales acuerdos de las Plenarias de Coordinación

Siendo conscientes que ninguna 
empresa se dirigirá a la CGT para 
demandar trabajadores, (malo el 
día que eso pase) hay atajos para 
sortear este “problemilla”. Para 
ello creamos una lista para el 
envío de solicitudes de contrata-
ción que conozcamos, en concre-
to mandaremos el boletín de em-
pleo editado por el Consejo de la 
Juventud de Castilla y León, y al 
que añadiremos aquellas informa-

ciones referentes a empresas que 
sepamos están contratando.

Para suscribirse dirigirse a aseso-
ria@cgtburgos.org

También agradecer aquellas com-
pañer@s delegadas que nos in-
formen, al mismo correo, cuando 
conozcan que su empresa va a ne-
cesitar contratar trabajador@s ●

“De  forma  ordinaria   semanalmente 
(lunes a las 18:30, en el local de Calera 
12 de Burgos) y de forma extraordinaria 
y a propuesta de las Co-Secretarías 
Generales, el S.P. se reunirá en la 
denominada Plenaria de Coordinación, 
siendo este el órgano que coordine y 
desarrolle la ejecución de los acuerdos 
tomados por el Sindicato. Los acuerdos 
que se adopten lo serán por consenso 
de las personas del S.P. presentes. 
A la Plenaria de Coordinación podrá 
acudir como observadora cualquier 
persona afiliada  que lo desee.” 
Extracto articulo 7 del los Estatutos del 
Sindicato. ●

Información sobre las Plenarias de Coordinación



El 18 de octubre de 2020 hizo un 
año que abrimos el local de CGT 
Bureba en Briviesca y queremos 
hacer un pequeño resu-
men y balance de este año 
en lucha.
No ha sido un año fácil de-
bido al problema sanitario 
que aún sufrimos, pero 
aún así hemos logrado 
realizar varias actividades  
a lo largo de estos 12 me-
ses de apertura.
En febrero del presente 
año, realizamos unas jor-
nadas libertarias que es-
tuvieron repartidas sema-
nalmente, donde tuvimos 
charlas, talleres y pro-
yecciones. Tuvieron una 
buena acogida, además 
todavía no existían res-
tricciones de aforo como 
actualmente y no era ne-
cesario limitar el número 
de participantes.
Durante los 12 meses que 
llevamos de actividad, se 
han realizado mejoras en 
la infraestructura del lo-
cal, dotándolo de impresora, or-
denador, fibra óptica con acceso 
a internet y telefonía, mobiliario 
de oficina, etc. Y eso nos ha per-
mitido abrir el local de CGT Bu-

reba de cara al público unos 120 
días, permitiendo informar a las 
personas que nos han visitado de 

nuestra labor sindical. Gracias al 
soporte que se ha brindado estos 
doce meses, 15 nuevas trabajado-
ras se han unido a CGT, por lo que 
la cifra estimada de afiliadas en la 

comarca ronda las 200 personas 
actualmente.
Hace unos meses comenzamos 

también a ofrecer ase-
soramiento jurídico los 
últimos jueves o viernes 
de cada mes. Esta últi-
ma idea ha funcionado 
muy bien, gracias a la 
ayuda de nuestros com-
pañeros de CGT Bur-
gos. 

Con motivo del aniver-
sario, el día 23 de oc-
tubre de 2020, prepa-
ramos una pequeña e 
interesante charla sobre 
“¿Qué es CGT?”, donde 
los compas de Burgos, 
Charo y Néstor, pudie-
ron enseñarnos parte 
de la historia del sindi-
cato, así como la estruc-
turación del mismo. 
De cara al año siguien-
te, si la alerta sanitaria 
nos lo permite, tenemos 
preparadas más jor-
nadas libertarias, más 

charlas debate, más días de aper-
tura, más asesorías jurídicas… 
más sindicalismo.
¡Seguimos en lucha en La Bure-
ba! ●

El pasado 25 de octubre lleva-
mos a cabo nuestra asamblea 
anual, donde pudimos debatir y 
avanzar línea de actuación sobre 
la situación actual que nos ha 
abierto la crisis sanitaria, laboral 
y social. La clase trabajadora te-
nemos la capacidad de construir 

herramientas de respuesta a las 
medidas de recortes y represivas 
que está tomando el gobierno. 
Sabemos que hoy más que nun-
ca es necesario reforzar la orga-
nización sindical y crear espacios 
de autogestión y redes de apoyo 
mutuo para seguir luchando por 

un cambio radical, revoluciona-
rio y colectivo que ponga la vida 
en el centro.

Además, se eligió a nuevas per-
sonas para responsabilizarse de 
las co-secretarias y formar el Se-
cretariado Permanente ●

Desde la Red Sindical de Apoyo 
Mutuo hemos pensado en es-
tablecer un servicio de apoyo a 
compas que no tengan acceso a 
internet, a ordenador o que ne-
cesiten formación para acceder 
a los numerosos servicios que 
ahora exigen acceso telemático, 

enviar CV... Para ello tendremos 
a disposición de quienes lo ne-
cesiten varios ordenadores y al-
guna persona de apoyo todos los 
viernes en la Sala Solidaridad 
Obrera, en la sede de CGT en ca-
lle Calera, de 18h a 20h. Quien 
desee hacer uso de este servicio 

y/o colaborar con su funciona-
miento, por favor, que se ponga 
en contacto con este correo so-
lidaridad@cgtburgos.org, para 
poder controlar el aforo si fuera 
necesario.

¡Salud y apoyo mutuo! ●

Asamble General del Sindicato

Apoyo a compañer@s que no tienen acceso a internet y/o nuevas tecnologías

El local de CGT Bureba celebra su primer cumpleaños
L@s compañer@s de Briviesca valoran muy positivamente el primer año de lucha pese a la pandemia 



Todos los lunes
18.30 h. SECRETARIADO PERMANENTE
Sala Solidaridad Obrera
C/ Calera 12
Burgos

Viernes 27 de noviembre
18.00 h. REUNIÓN DEL EQUIPO 
                       DE ACCIÓN SOCIAL
Sala Solidaridad Obrera
C/ Calera 12 - Burgos

Viernes 27 de noviembre
17.30 h. REUNIÓN DEL EQUIPO 
                       DE COMUNICACIÓN
HSala Solidaridad Obrera
C/ Calera 12 - Burgos
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Por las que no están, por nosotras, por las que vendrán


